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Decyzja

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej
projektu ,Sygnalizator Plus — analiza sytuacji pracownikéw w wieku emerytalnym i
przedemerytalnym w przedsiebiorstwach w oparciu o Klasyfikacje ICF”

1. Powotuje sie Komisje Rekrutacyjng Projektu w sktadzie:
a. prof.dr hab. n. med. Joanna Bugajska — Przewodniczaca Komisji Rekrutacyjnej,

Przedstawiciel Partnera — Centralnego Instytutu Ochrony Pracy - Parstwowego

Instytutu Badawczego

b. mgr Michat Stariczuk — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej, Przedstawiciel Lidera —
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie.
2. Zasady rekrutaciji oraz uczestnictwa w projekcie okresla Regulamin Uczestnictwa
3. Harmonogram prac komisji ustalony zostanie na zakonczenie Zadania 1 projektu.

Warszawa, 1. grudnia 2021 r.
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Strona 1

Projekt Sygnalizator Plus - analiza sytuacji pracownikow w wieku emerytalnym i przedemerytalnym w przedsiebiorstwach

w oparciu o klasyfikacje ICF (nr projektu POWR.04.03.00-00-0026/20)
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